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Global player, conglomerati finanzia-
ri, finanza globale… Termini che
incutono timore naturalmente,

come se a pronunciarli o a leggerli si
accendesse in ognuno di noi quella spia
rossa, ancestrale, che si attiva ogniqual-
volta non riusciamo a capire se ciò che
abbiamo di fronte possa costituire un

pericolo e, nel dubbio, istintivamente, ci poniamo sulla
difensiva pensando che, in fondo, non ci riguarda. E’
comprensibile, ma non è lo spirito giusto.
Se ancora oggi pensiamo che tutto questo non
produrrà effetti su di noi, sulla nostra condizione di
lavoratori, sulla nostra vita, siamo tutti destinati a
svegliarci presto già travolti da questo lento, ma
inarrestabile, tzunami. Prima Unicredit, per ultimo,
ma non ultimo, la fusione Intesa-Sanpaolo. Sono
tappe del medesimo percorso che nel futuro si
prevede debba concludersi, per quel che riguarda il
nostro paese, con una struttura del sistema creditizio
abbastanza snella e articolata in tre fasce: Global
Players - Banche Regionali - Banche di Credito

Cooperativo a presidio delle particolarità
territoriali. Chi resterà al di fuori di questo schema
sarà travolto. Quello che fino a qualche anno fa
sembrava un futuro lontano, è divenuto
prepotentemente “il presente” e con questo presente
la FABI ha intenzione di confrontarsi. Certo, il
confronto non può avvenire sulla base dei “rumors”
che quotidianamente pervadono i media, anche
perché i “rumors” rappresentano, il più delle volte,
il mezzo utilizzato per testare, misurare e valutare il
livello di reazione a ipotetici scenari apocalittici. 
E’ un gioco vecchio come il mondo, che respingiamo
con fermezza. Il confronto, quindi, deve avvenire sui
piani industriali, senza pregiudizi, sicuramente, ma
anche senza sconti nei confronti di chi pensa, ancora
una volta, di poter costruire le proprie fortune
penalizzando i lavoratori. Come ho detto altre volte,
non bisogna mai fasciarsi la testa prima che sia
rotta, e la nuova stagione della ritrovata unità
sindacale rende la partita, ancorché difficile, tutta da
giocare, nella consapevolezza che in ballo vi è, per
quel che ci riguarda,  il  futuro dei bancari.  
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