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F E D E R A Z I O N E  A U T O N O M A  B A N C A R I  I T A L I A N I
Sindacato & Servizi
Attualità

Cassa Sanpaolo, la FABI stravince

S
i sono recentemente conclu-
se le elezioni per il rinnovo 
delle cariche del Consiglio 
Direttivo e del Collegio dei 
Sindaci della Cassa Assisten-
za ex Gruppo San Paolo Imi.

Sono risultati primi eletti, rispettiva-
mente per la carica di Consigliere, Luca 
Bertinotti (Delegazione Trattante In-
tesa SanPaolo) con il supplente Fabio 
Scola (Componente Direttivo Centrale) 
e, per il Collegio dei Sindaci, Roberto 
Carrara (Coordinatore Territoriale Inte-
sa SanPaolo) con il supplente Valeria 
Arleri (Coordinatore Territoriale Intesa 
SanPaolo).
L’ennesima importante vittoria dei 
candidati FABI sottolinea il forte gradi-
mento dimostrato da tutti i colleghi e le 
colleghe della Banca nei confronti della 

Le votazioni premiano la gestione ed i candidati del nostro sindacato alla Cassa Assistenza del gruppo 
torinese, che assiste oltre 65mila iscritti in servizio e 8mila in quiescenza, con rispettive famiglie.

Luca Bertinotti e Fabio Scola nel Consiglio direttivo. Roberto Carrara e Valeria Arleri tra i Sindaci.

conduzione di questo 
prezioso organismo, co-
stituito a presidio delle 
prestazioni integrative 
del Servizio Sanitario 
Nazionale.
La Cassa Assistenza di 
San Paolo Imi viene 
costituita nel gennaio 
1993 e nasce da un’in-
telligente intuizione 
dell’allora Segreteria di 
Coordinamento FABI 
della Banca, ed in par-
ticolare di Mauro Bos-
sola e Angela Rosso, poggiando su 
un’analoga e positiva esperienza delle 
Casse Sanitarie di Provinciale Lombar-
da e Banco Lariano, che ne diventaro-
no parte integrante, mettendo a fattor 

comune esperienze e 
competenze.
Nel dettaglio, la Cas-
sa attualmente assi-
ste una platea di oltre 
65.000 iscritti in ser-
vizio e loro familiari e 
di oltre 8.000 famiglie 
di pensionati, ammi-
nistrati in due gestioni 
solidali, ma separate.
Il numero delle pratiche 

rimborsate nel 2008 è 
stato complessivamen-
te di circa 160.000 unità 

per un esborso complessivo superiore a 
35 milioni di Euro.
In questi 16 anni di attività la Cassa ha 
accumulato, attraverso la contribuzione 
dell’azienda e dei lavoratori, un patri-

LA FABI SBARCA SU FACEBOOK
Inaugurata la pagina “Noi della Fabi” sul popolare social network per promuovere incontri e dibattiti. Nel frattempo è nato anche il nuovo 
sito www.fabiinfideuram.org.

Nato dall'idea congiunta dei due rappresentanti aziendali Delfino Segala e Cristina Fossati, operativi già 
da parecchi anni all'interno di Banca Fideuram, il sito – aperto ufficialmente il 13 giugno 2007 – conta 
ad oggi circa 38.000 visite. Le pagine sono consultabili anche attraverso la rete Intranet aziendale e si 
pongono l'obiettivo di fornire un aggiornato e tempestivo servizio di consultazione ed archivio di tutte 
quelle notizie che, direttamente o indirettamente, interessano il mondo dei bancari e, in particolare, la 
Banca Fideuram S.p.A.
L'impostazione grafica, semplice e curata, ricalca quella di un quotidiano: scelta obbligata per un portale 
così concepito. 
È, infatti, la gestione delle novità in materia di accordi e di legislazione a costituire il fulcro delle attività 
di scrittura di tutte le persone che ruotano intorno al portale. In particolare, la redazione ha voluto dare 
con gli articoli della rubrica “Eco di Fideuram” un taglio satirico. Invece, il simpatico “Dizionario Duegatti” 
raccoglie gli strafalcioni e le espressioni tipiche delle lingue "aziendalese" e "sindacalese", colti proprio 
nel momento in cui vengono maggiormente espressi: le interminabili riunioni sindacali, quasi sempre 
in videoconferenza.
Tutto questo per distinguerci dagli altri siti delle altre rappresentanze sindacali, presenti anch’esse nell’Intranet aziendale.
Complessivamente, le notizie sono facili da trovare e la lettura degli articoli è divertente, spesso ironica: un modo come un altro per 
rendere più frizzanti le giornate in ufficio.
Le idee ai due sindacalisti non mancano di certo. Così, oltre ai forum di discussione ed agli studi monotematici, hanno recentemente 
utilizzato il volano di Facebook per promuovere il gruppo di incontro virtuale denominato "Noi, quelli della Fabi".
L'invito, esteso alle colleghe ed ai colleghi, è ovviamente quello di collegarsi quotidianamente al sito, facendolo diventare un punto 
di riferimento sicuro nel panorama lavorativo. 

SINDACATO IN RETE

monio di oltre 32 milioni di Euro, acqui-
sendo - di fatto - nel tempo una solidità 
patrimoniale che consente di mantene-
re e rafforzare le tipologie delle sue pre-
stazioni sanitarie, tra cui, oltre a quelle 
per i ricoveri e i grandi interventi, spic-
cano le cure dentarie, che rappresenta-
no oltre il 30% del totale dei rimborsi 
annui.
La Cassa, nella sua complessità, rispon-
de già alla decretazione legislativa 
emanata dal Ministero della Salute il 
31 marzo scorso e si può ben consi-
derare, fatte le opportune modifiche 
statutarie, come un Fondo Integrativo 
sanitario, autentico “secondo pilastro” 
della sanità, che la richiamata legge 
disciplina ed autorizza, con i relativi 
sgravi fiscali concessi, a decorrere dal 
1° gennaio 2010.

Luca Bertinotti, neo 
Consigliere della Cassa 
Assistenza ex SanPaolo Imi


